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TEGEVUSARUANNE 2021 

MTÜ Nelja Valla Kogu on piirkondlik tegevusgrupp, mis asutati 09. augustil 2006 Harku, Kiili, Saku ja Saue 

valdade, nendes tegutsevate ettevõtete ning mittetulundusühingute poolt. NVK põhikirjaliseks eesmärgiks on 
tegevuspiirkonna valdade territooriumil kohaliku elu arendamine, maaelu ja külade säilimisele, taaselustamisele ning 

säästvale arengule kaasa aitamine. Sealhulgas edendatakse kohalikku ettevõtlust, teenindust, haridust, kultuuri, 
turismi ja tööhõivet, suurendamaks tegevuspiirkonna elanike heaolu. Eesmärgi täitmiseks on koostatud integreeritud 
strateegia, mis tugineb kolme sektori partnerlusele. 

Nelja Valla Kogu tegevuspiirkond asub Harjumaa (6 23,64 km2) lääne-, edela- ja lõunaosas, piirnedes Tallinna 
linnaga. Piirkond hõlmab nelja valda (Saue linn on tegevuspiirkonnast ümbritsetud, kuid ei ole selle osa, samuti 

haldusreformi tulemusena liitunud endine Kernu ja Nissi vald, mis vastavalt Leader määrusele kuuluvad Lääne-Harju 

Koostöökogu tegevusgrupi piirkonda), moodustades Harjumaast 14,4%. NVK tegevuspiirkonnas elab 

Siseministeeriumi rahvastikustatistika andmetel 01.01.22. a seisuga 45 045 inimest. 

Oma tegevuses juhindus Nelja Valla Kogu 2021. aastal Eesti Vabariigi seadusandlusest, Maaelumisnisteeriumi 

määrustest „Kohaliku tegevusgrupi toetus ja LEADER-projektitoetus“ 23.10.2015 nr 11 RT I, 21.05.2021, 4 ja MTÜ 
põhikirjast.  

MTÜ Nelja Valla Kogu strateegias on sõnastatud, et NVK peamine eesmärk on maaelu edendamine läbi Leader-
meetme rakendamise. Tegevusgrupi liikmed, sh omavalitsuste esindajad on otsustanud, et tegevusgrupil on aktiivne 

roll piirkondlikus arendustegevuses, dubleerimata seejuures eksisteerivate struktuuride (nt Harju Ettevõtlus- ja 

Arenduskeskus, Harjumaa Omavalitsuste Liit) funktsioone. Peamiseks väljundiks on temaatiline koostöö erinevate 
partneritega. 

Harjumaa LEADER tegevusgrupid tegutsevad ühise koostöökokkulepe alusel, mis on sõlmitud 06.11.2015.  Harjumaa 

tegevusgruppide eesmärgiks koostööna on jagada oskusteavet, spetsiifilisi kogemusi ning tõhusamalt kasutada 
ressursse. 

LIIKMELISUS  

MTÜ-l Nelja Valla Kogu oli seisuga 31.12.2021 kokku 44 liiget, sh.  

• omavalitsusi – 4  

• äriühinguid – 11 

• mittetulundusühinguid, sihtasutusi – 29 

 

JUHTIMINE JA JUHATUSE LIIKMETE TASUD  

Nelja Valla Kogu juhatus tegutses 2021. aastal  põhikirja ning 11.11.2015 üldkoosoleku poolt kinnitatud strateegia 

alusel.  

Ühingut juhib 12 -liikmeline juhatus. Juhatusse kuulub igast omavalitsusest kolme sektori esindajad. – 4 

mittetulundusühingute esindajat, 4 erasektori esindajat ja 4 omavalitsuste esindajat.  

Juhatuse ja juhatuse esimehe tasud on kinnitatud üldkoosoleku poolt 11.11.2015.  

Juhatuse liikme tasu 75€ (bruto) koosolekul osalemise eest ja juhatuse esimehe tasu 50% tegevjuhi töötasust.  
TÖÖTAJAD  

MTÜ Nelja Valla Kogu tegevust koordineerib ja korraldab tegevjuht 1,0 koormusega vastavalt NVK strateegiale, 
tegevuskavale, rakenduskavale ja eelarvele.  

 

 



2021. AASTA OLULISED SÜNDMUSED  

Juhatus valmistas 2021. aastal ette ja viis läbi kolm plaanilist üldkoosoleku ja 9 juhatuse koosolekut.  

• Tulenevalt Eesti maaelu arengukava 2014–2020 (edaspidi MAK) pikendamisest 2 aasta võrra pikendati 
tegevusgrupi strateegia kehtivust kuni 31.12.2022 

• ajakohastati piirkonna andmed; 
• muudeti rahastamiskava – uuendati planeeritavat rahastamise jaotust meetmete ja aastate lõikes, võttes 

arvesse lisanduvate vahendite osa; 
• korrigeeriti meetmete sihttasemed – strateegiate koostamisel planeeritud sihttasemeid muudeti lisanduva 

eelarve osa silmas pidades, korrigeeriti sihtnäitajaid, mida meetmete osas kogutakse; 
• uuendati läbivalt strateegias aastaarvud, mis puudutavad tulevasi tegevusi, nt: järelhindamise kuupäev; 

teatud lõpptähtajad; 
• lisati juurde taastekava vahenditest rakendatav COVID-19 olukorra leevendamiseks suunatud meede. 

 

2021. aastal strateegia rakendamise meetmeid ei avatud. Avati Covid-19 olukorra leevendamiseks suunatud meede, 
toetustaotlusi võeti vastu 04.-11. oktoober 2021. Meetme eelarve oli 137 435,69 eurot, esitati kokku 12 taotlust, kokku 
75 471,10 euro ulatuses. 

Õppereisid 

MTÜ Nelja Valla Kogu otsustusorgani liikmetele korraldati Rahvusvahelise projekti „FinEst Countryside – Accessible 

Coastal and Village Tourism in Baltic Sea Region“ jätkusuutliku turismi teemaline õppereis Horvaatiasse LAG "Bura" 
piirkonda. 

Õppereisil osalesid MTÜ Nelja Valla Kogu juhatuse ja hindamiskomisjoni liikmed. Õppereisil toimunud Eesti 
tegevusgruppide koostööseminaridel arutleti uue perioodi arengustrateegiate eesmärke lähtuvalt rohepöördest ja 
jätkusuutliku turismi põhimõtetest ja maaelulaadi propageerimisest. 

NVK koostööprojektid 

 „Harju Leader tegevusgruppide ühistegevused 2017-2021“ 

Projekti aluseks on  Nelja Valla Kogu (NVK), Ida-Harju Koostöökoja (IHKK), Põhja-Harju Koostöökogu (PHKK) ja 
Lääne-Harju Koostöökogu (LHKK), strateegiad aastateks 2014-2020 ja Harjumaa Leader tegevusgruppide 05. 

novembril 2015 sõlmitud koostöökokkulepe, mille eesmärgiks on teha koostööd järgmistes valdkondades:  

• kohalik toit;  

• turism (sh kohaturundus);  

• ettevõtlus ja elukeskkond. 

Projekti eesmärgiks on tõhusam võrgustikutöö. Harjumaa Leader tegevusgruppide ühistegevuste ja kogemuste 
jagamise tulemusel on kasvanud ettevõtjate ja mittetulundusühingute sünergia ja aktiivsus ning teadlikkus Leader 
meetmest ja koostöövõimalustest.  

Projekti raames korraldati koostöös Harju Ettevõtlus- ja Arenduskeskus (HEAK), Harjumaa Omavalitsuste Liit (HOL), 

Kodukant Harjumaa ning Harjumaa Leader tegevusgruppidega konkurss Harjumaa Aasta Tegija 2021. Konkursi 

raames tunnustati viimase aasta silmapaistvamaid inimesi, kogukondi, kodanikuühendusi, ettevõtteid ja tegusid, sh 

LEADER projekte. 

“EstPol sustainable communities 2019-2020“ 

Projekt keskendub kogukondade ja seltside võrgustumisele, koostöö arendamisele, ühiste lahenduste leidmisele ning 
kohalike teenuste arendamiseks vajalike teadmiste omandamisele 

2021.  aastal toimus kogukonnaturvalisuse konverentsi ettevalmistus, konverents toimus koostöös Harjumaa 

Omavalituste Liiduga 16.-17. veebruar 2022 

Projekti elluviimise tähtaega pikendati kuni aastani 2023. Projekti võtab kokku lõpukonverents Läänemaal, kus 
vabaühenduste esindajatel on võimalus osa saada paneelaruteludest, loengutest ning töötubadest. Partneriteks on 



Eestist Nelja Valla Kogu (juhtpartner) ning kohalik tegevusgrupp Kodukant Läänemaa ja Poolast kohalik tegevusgrupp 

Stowarzyszeniem Korona Połnocnego Krakowa.  

„Loode-Eesti piirkonna ühisturundus II“ 2019-2021 

2021. aastal toimus projekti raames Porikuu festival. Festivalil toimus sadakond üritust ning külastajate arv ulatus üle 
10 000. 

 

Projekti tegevuste eesmärgiks on Loode-Eesti kui sihtkoha ja külastuskeskkonna turundamine 

Projekti peamised tegevused on: 

1.Loode-Eesti turismiettevõtjate ja -korraldajate võrgustiku loomine ja juhtimine 

2.Loode-Eesti kui turismisihtkoha ja vaart elukeskkonna turundamine sihtrühmadele vastavalt turundusplaanile  

3.Loode-Eesti kui turismisihtkoha ja väärt elukeskkonna arendamise jätkustrateegia koostamine aastast 2021+  

 

Projekti juhtpartner on MTÜ Lääne-Harju Koostöökogu, partnerid MTÜ Nelja Valla Kogu ja MTÜ Kodukant Läänemaa. 
 

 

Ühisprojekt „Kogukondade ühistegevuse arendamine ja toetamine“ (vihmavarjuprojekt) 2021-2022 

 

Projekti tegevuste eesmärgiks on toetada Leader lähenemise kohaselt kogukondade poolt algatatud uusi tegevusi, 
mis on kogukonnale, piirkonnale või kandile vajalikud. 
Vihmavarjuprojekti raames oli võimalik lihtsustatud korras taotleda toetust uute mõtete ja ideede elluviimiseks. 
Taotlusvoor oli avatud 01.-30. aprill 2021. a Projekti toetuste eelarve 49 581 eurot, kokku esitati 19 taotlust 

kogusummas 93186,00 eurot. Konkursi tulemusena sõlmiti toetusleping kümne vabaühendusega. 

ÜHINGU TEGEVUSE RAHASTAMINE  

Ühingu 2021. aasta tulud kujunesid majandustegevusest ja liikmemaksudest. 

2021. aasta LEADER tegevuste elluviimiseks ette nähtud eelarve oli 81 948,00 eurot, millest jooksvateks kulutuste 

eealve oli  68 948,00 eurot ning elavdamiskulude eelarve oli 13 000 eurot. 

Tegevuskulude eelarve jääk 2021. aastal kokku on 5122,98 eurot, mis kantakse 2022. aasta tegevuskulude 

eelarvesse. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2021 31.12.2020 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 22 355 9 161  

Nõuded ja ettemaksed 40 079 43 259 2

Kokku käibevarad 62 434 52 420  

Kokku varad 62 434 52 420  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 5 595 4 051 4

Kokku lühiajalised kohustised 5 595 4 051  

Kokku kohustised 5 595 4 051  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 48 369 39 632  

Aruandeaasta tulem 8 470 8 737  

Kokku netovara 56 839 48 369  

Kokku kohustised ja netovara 62 434 52 420  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2021 2020 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 9 950 8 110 6

Annetused ja toetused 113 214 83 646 5,7

Kokku tulud 123 164 91 756  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -114 382 -82 960 8

Mitmesugused tegevuskulud -314 -61 9

Kokku kulud -114 696 -83 021  

Põhitegevuse tulem 8 468 8 735  

Intressitulud 2 2  

Aruandeaasta tulem 8 470 8 737  
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Nelja Valla Kogu 2021. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2021 2020

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 8 468 8 735

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 3 179 -13 157

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 1 545 -2 103

Laekunud intressid 2 2

Kokku rahavood põhitegevusest 13 194 -6 523

Kokku rahavood 13 194 -6 523

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 9 161 15 684

Raha ja raha ekvivalentide muutus 13 194 -6 523

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 22 355 9 161
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2019 39 632 39 632

Aruandeaasta tulem 8 737 8 737

31.12.2020 48 369 48 369

Aruandeaasta tulem 8 470 8 470

31.12.2021 56 839 56 839
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Nelja Valla Kogu 2021.aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis tugineb

rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuspõhimõtetele ning selle põhinõuded on kehtestatud Eesti raamatupidamise seaduses ja mida täiendavad

rahandusministri poolt kinnitatud juhendid.

Nelja Valla Kogu tulemiaruanne on koostatud raamatupidamise toimkonna juhendi nr.14 lisas toodud tulude ja kulude aruande alusel.

Rahavoogude aruanne on koostatud kaudsel meetodil. Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahana kajastatakse panga arvelduskontol olevat raha.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded liikmete ning teiste ostjate vastu kajastatakse hetkel kui nõue on muutunud sissenõutavaks ning tulu laekumine on kindel.

Nõudena kajastatakse aruandeperioodi projektidega seotud kulutuste deklareeritud summad, mis on muutunud sissenõutavaks ehk mille kohta

on esitatud deklaratsioonid.

Ettemaksena kajastatakse aruande perioodil ettemakstud tulevaste perioodide kulutused ja Maksuameti ettemaksukontol olevad summad.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse organisatsiooni põhitegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja maksumusega

alates 800 eurot. Varad, mille kasulik tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 800 eurot kajastatakse väheväärtusliku

inventarina ja kantakse kulusse. Kuludesse kantud väheväärtuslike inventaride üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

2021.aastal puudus organisatsioonil põhivara.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    800

Annetused ja toetused

Annetuste ja toetustena kajastatakse mittesihtotstarbelised mitteregulaarsed tasud  ning sihtotstarbelised annetused ja toetused.

Sihtfinantseerimine kajastatakse tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissenõutavaks ning sihtfinantseerimisega seotud võimalikud

tingimused on täidetud. 

Tulud

Tulud liikmemaksudest ja muust majandustegevusest kajastatakse tekkepõhiselt. Sihtfinantseerimine kajastatakse brutomeetodil, kui tulu

sihtfinantseerimisest on kindel.

Kulud

Kulusid kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud tulusid (tulude ja kulude vastavuse printsiip). Kulutused, mis

tõenäoliselt osalevad majandusliku kasu tekitamisel järgmisel perioodil, kajastatakse nende tekkimise hetkel varana ning kajastatakse

kuluna perioodi(de)l, mil nad loovad majanduslikku kasu. Kulutused, mis osalevad majandusliku kasu tekitamisel aruandeperioodil või ei

osale majandusliku kasu tekitamisel, kajastatakse kuluna nende tekkimise perioodil.
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Seotud osapooled

MTÜ Nelja Valla Kogu aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

• tegevjuhtkonda ja kõrgemat juhtkonda

• eespool loetletud isikute lähisugulasi ja nendega seotud ettevõtteid.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2021 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 605 605

Ostjatelt laekumata

arved
605 605

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
2 231 2 231

Ettemaksed 1 247 1 247

Tulevaste perioodide

kulud
1 247 1 247

PRIAlt laekumata toetus 35 996 35 996

Kokku nõuded ja

ettemaksed
40 079 40 079

 

 31.12.2020 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 1 665 1 665

Ostjatelt laekumata

arved
1 665 1 665

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
1 565 1 565

PRIAlt laekumata toetus 40 029 40 029

Kokku nõuded ja

ettemaksed
43 259 43 259

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2021 31.12.2020

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks   47

Üksikisiku tulumaks 838 510

Sotsiaalmaks 1 276 965

Kohustuslik kogumispension 50 54

Töötuskindlustusmaksed 67 36

Ettemaksukonto jääk 2 231  1 565  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 2 231 2 231 1 565 1 612
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2021 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 3 287 3 287  

Võlad töövõtjatele 77 77  

Maksuvõlad 2 231 2 231 3

Kokku võlad ja ettemaksed 5 595 5 595  

 

 31.12.2020 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 2 178 2 178  

Võlad töövõtjatele 261 261  

Maksuvõlad 1 612 1 612  

Kokku võlad ja ettemaksed 4 051 4 051  

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

 31.12.2019 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2020

Nõuded Nõuded

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

PRIA tegevuskulud 5 922 49 464 65 348 21 806

PRIA projekti toetus 20 860 20 860 18 223 18 223

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

26 782 70 324 83 571 40 029

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

26 782 70 324 83 571 40 029

 

 31.12.2020 Laekunud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2021

Nõuded Nõuded

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

PRIA tegevuskulud 21 806 84 048 75 625 13 383

PRIA projekti toetus 18 223 33 049 37 439 22 613

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

40 029 117 097 113 064 35 996

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

40 029 117 097 113 064 35 996

2020. aastal laekus ürituste osalustasusid liikmetelt 1 560 eurot ja mitteliikmetelt 75 eurot (Lisa 6 ja Lisa 7).

2021. aastal laekus ürituste osalustasusid liikmetelt 3 330 eurot ja mitteliikmetelt 150 eurot (Lisa 6 ja Lisa 7).
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Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2021 2020

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 6 650 6 550

Sihtotstarbelised tasud   

Liikmetelt laekunud LEADER projektide osalustasud 3 300 1 560

Kokku liikmetelt saadud tasud 9 950 8 110

Lisa 7 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2021 2020

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 75 625 65 348

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 150 75

Sihtfinatseerimine PRIA projektid 37 439 18 223

Kokku annetused ja toetused 113 214 83 646

Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2021 2020 Lisa nr

Tööjõukulud 46 465 45 433 10

Üldised ja jooksvad kulud 13 125 11 518

Seminaril, konverentsil või õppereisil osalemise kulud 355 289

Seminari, konverentsi või õppereisi korraldamise kulud 52 500 23 783

Muud kulud (ELL liikmemaks) 1 937 1 937

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
114 382 82 960  

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2021 2020

Kulu ebatõenäoliselt laekuvatest nõuetest 300 0

Muud 14 61

Kokku mitmesugused tegevuskulud 314 61
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Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2021 2020

Palgakulu 35 756 34 543

Sotsiaalmaksud 10 892 11 571

puhukuseresev -183 -681

Kokku tööjõukulud 46 465 45 433

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
46 465 45 433

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1

2020. aastal töötas  kontoris täistööajaga tegevjuht.  Lisaks arvestati tasusid hindamiskomisjoni liikmetele ja juhatusele.

Tööjõukuludena  kajastub lisaks ka LEADER-projektide elluviimisega seotud töötasud, mida maksti vastavalt käsunduslepingutele.

2021. aastal töötas  kontoris täistööajaga tegevjuht.  Lisaks arvestati tasusid hindamiskomisjoni liikmetele ja juhatusele.

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2021 31.12.2020

Juriidilisest isikust liikmete arv 44 44

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2021 31.12.2020

Nõuded ja ettemaksed   

Asutajad ja liikmed 605 1 650

Kokku nõuded ja ettemaksed 605 1 650

Võlad ja ettemaksed   

Asutajad ja liikmed 750 0

Kokku võlad ja ettemaksed 750 0

MÜÜDUD 2021 2020

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 3 300 1 560

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

3 300 1 545

Kokku müüdud 6 600 3 105
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OSTETUD 2021 2020

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 6 657 5 691

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

5 184 6 258

Kokku ostetud 11 841 11 949

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2021 2020

Arvestatud tasu 34 756 31 050

Kajastatud tehingud seotud osapooltega müügi osas on  Nelja Valla Kogu ürituste osalustasud ja kaasfinatseerimine.

Ostude osas on tehingud seotud Nelja Valla Kogu põhitegevusega.

Real: Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad 

olevad summad kajastuvad osaliselt ka real Asutajad ja liikmed.

Real:Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud olulised soodustused kajastuvad tegevjuhlie  ja juhatusele arvestatud tasud.


